
 

 

 
 
 

Procés selectiu 58CMOITL/22  
 

Llista provisional de persones aspirants proposades per a la seva contractació com a 
personal laboral fix de l’Institut del Teatre de la Diputació de Barcelona 

 
 

En relació amb la convocatòria 58 CMOITL de tècnic/a superior en educació, categoria CW, 
ensenyament  superior, associada al lloc de Professor/a de dansa en l’especialitat de 
pedagogia de la dansa, per concurs de mèrits del grup A,  subgrup de classificació A1 de torn 
lliure de l’Oferta pública extraordinària d’estabilització d’ocupació temporal de la plantilla de 
personal laboral de l’Institut del Teatre, aprovada per decret de 16 de desembre de 2022 i 
publicada al BOPB de 20 de desembre de 2022 i al DOGC número 8818 de 22 de desembre 
de 2022, el tribunal qualificador RESOL: 

PRIMER.- Que la persona que es relaciona ha estat proposada provisionalment, com  a 
resultat de la qualificació que l’hi ha estat atorgada per aquest mateix tribunal en aplicació de 
les bases que regeixen el present procés selectiu i dels criteris de valoració acordats per 
aquest tribunal, d’acord amb la sessió celebrada a 21 de desembre de 2023, per a la seva 
contractació com a personal laboral fix, o en el seu cas, amb caràcter previ com a personal en 
període de prova de l’Institut del Teatre de la Diputació de Barcelona de conformitat amb el 
que preveu la base general onzena: 

 

Nom i cognoms NIF/NIE Número de registre Resultats  

MATHILDE VAN DE MEERENDONK ***1791** E2023000135 11,75 

 

SEGON.- Que la següent persona no resulta proposada provisionalment com a resultat de la 
qualificació que li ha estat atorgada per aquest mateix tribunal en aplicació de les bases i que 
regeixen el present procés selectiu i dels criteris de valoració acordats per aquest òrgan 
qualificador: 

Identificació persona aspirant NIF/NIE Resultats 

E0000842023 ***0046** 5,30 

 
 
A continuació es fa pública la puntuació obtinguda per la/les persona/a aspirant/s d’aquest 
procés selectiu 58CMOITL, un cop aplicats els criteris de valoració aprovats pel tribunal 
qualificador:  
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Número de 
registre 

Barem 
Total 

a1) a2) a3) a4) b1) b2) b3) b4) c1) c2) c3) 

E2023000135 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 1,25 2,00 1,00 11,75 

E0000842023 1,36 0,00 0,00 0,19 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 2,00 0,50 5,30 

 
 
TERCER.- La publicació d’aquesta resolució es podrà consultar a l’espai web Treballar a l'IT, 
en el qual es pot trobar la informació relativa a processos selectius de personal laboral que 
convoca l'Institut del Teatre, així com al tauler d’anuncis de l’Institut del Teatre (Plaça 
Margarida Xirgu s/n, planta baixa – 08004 Barcelona).  
 
Es concedeix un termini de vint dies hàbils a comptar des de l'endemà de la publicació de la 
present resolució -ambdós dies inclosos- per a què la/es persona/es interessades pugui/n 
presentar al·legacions. 
 
La/es persona/es interessada/es pot/poden presentar les esmentades al·legacions per mitjà 
d’una sol·licitud telemàtica a través de la seu electrònica de l’Institut del Teatre identificant 
correctament la convocatòria i adreçant-les al tribunal qualificador. 
 
Les al·legacions presentades s’han de resoldre en el termini de trenta dies hàbils a comptar 
de la data en què es presentin, prèvia audiència de les altres persones que pogueren resultar 
afectades. Posteriorment, s’aprovarà la llista definitiva de l’aspirant proposat/ada i dels/les no 
proposats/ades. Transcorregut el termini indicat sense que s’hagi dictat resolució, les 
al·legacions s’entendran desestimades.  
 
Si no es presenten al·legacions, la llista es considerarà elevada a definitiva i no caldrà tornar-
la a publicar, per bé que es publicarà la seva elevació i la indicació que la publicació de la 
resolució té plens efectes de notificació, d’acord amb la normativa vigent. 
 
Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
d’alçada davant la Presidència de la Diputació de Barcelona, en el termini d’un mes a comptar 
des del dia següent al de la seva notificació. No obstant, això es podrà interposar qualsevol 
altre recurs o reclamació que consideri oportú en defensa dels seus interessos. 
 
QUART.- Si es produeix l’elevació de la present llista a definitiva, d’acord amb el previst a la 
Base general Desena, aquesta restarà condicionada a la comprovació dels requisits exigits a 
la convocatòria i per tant pot no comportar el successiu nomenament com a personal laboral 
fix, o en període de prova si s’escau. 
 
D’acord amb el que disposen les bases reguladores d’aquest procés inclòs dins de l’oferta 
extraordinària d’estabilització es contactarà amb la persona proposada per a ser contractada 
per tal de demanar la documentació corresponent per a la comprovació de requisits, i 
procedir amb la tramitació corresponent amb l’objecte de complir el tràmit a què fa referència 
l’esmentada Base general Desena de la convocatòria. 
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En el supòsit que l’aspirant seleccionat exerceixi el dret d’oposició a què l’Institut del Teatre  
consulti i verifiqui telemàticament les dades que resultin necessàries per a comprovar 
l'exactitud de les dades personals aportades en aquest procés selectiu -sense que aquest hagi 
de presentar cap documentació original- l’aspirant haurà de motivar la causa de la seva decisió 
i l’administració l'haurà de ponderar i resoldre en conseqüència. 
 (https://csd.diba.cat/#/serveis/14664). 
 
L’aspirant disposarà d’un termini de cinc dies hàbils per a exercir aquest dret d’oposició a partir 
de l’endemà d’aquesta publicació.  
 
 

CINQUÈ. Fer constar que la finalitat de l’oferta extraordinària d’estabilització de l’ocupació 
temporal -d’acord amb la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a reduir 
la temporalitat en la ocupació pública- és la de reduir la taxa de temporalitat a l’administració 
tot garantint la possibilitat de consolidació de l’ocupació del personal laboral no fix, el qual 
acumula anys de prestació de serveis i vinculació amb la plaça que ocupa, sempre respectant 
el principi de lliure concurrència.  
 
En aquest sentit, la contractació com a personal laboral fix i la posterior adscripció a un lloc 
de treball s’ha de portar a terme d’acord amb la finalitat prevista a la Llei 20/2021, 
d’estabilització de la persona aspirant proposada, d’acord amb la trajectòria professional 
acreditada en la categoria i lloc de treball desenvolupat i objecte de la convocatòria. 
 

La persona aspirant proposada en la present llista provisional elevada a definitiva, que -així 
mateix- hagi estat proposada en una altra convocatòria, la qual inclogui la plaça i lloc de treball 
associat respecte del qual hagi acreditat la seva trajectòria professional, haurà de formular la 
corresponent renúncia a la plaça o en el seu cas places a les quals no opti d’acord amb la 
seva decisió, sens perjudici de les recomanacions i consideracions que s’estimin necessàries 
a tal efecte. 
 
D’aquesta manera, la contractació en règim laboral indefinit com a personal laboral fix, o en el 
seu cas laboral en pràctiques com a conseqüència de la resolució d’aquesta convocatòria es 
realitzarà, doncs, tenint en compte les consideracions efectuades en els paràgrafs anteriors 
mitjançant el corresponent decret de contractació, la qual cosa pot comportar que la persona  
proposades sigui finalment contractada en aquesta o en altra convocatòria a la qual s’hagi 
presentat i n’hagi estat proposada. 
 

Pàgina 3
Codi Segur de Verificació (CSV): 7a2e104d1de92fd8e10f   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.



Metadades del document

Tipologia documental
INTE/2022/0012683

Tipus documental Anunci

Núm. expedient

Títol Llista provisional proposta de resolució convocatòria OPE22 (58 CMOITL/22)

Signatari Acte Data acte

Signatures

Secretari de l'òrgan
seleccionador

Jordi Crivillés Puig (TCAT) Signa 06/02/2024 17:00

Validació Electrònica del document
Codi (CSV) Adreça de validació
7a2e104d1de92fd8e10f

QR
https://seuelectronica.diba.cat

Pàgina 4
Codi Segur de Verificació (CSV): 7a2e104d1de92fd8e10f   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.


