D|putaC|o Institut del Teatre
Barcelona

ADMINISTRACIO LOCAL
Diputaci6 de Barcelona. Organisme Autonom Institut del Teatre

ANUNCI convocatoria de seleccio per a la confeccié d’una borsa de treball per a
possibles contractacions laborals temporals, de personal de suport a la docéncia,
associat als continguts del lloc de Professor/a de suport a I’entrenament corporal,

de I'Organisme Autonom Institut del Teatre (6/23-24)

Per acord de la Junta de Govern de I'Organisme Autonom “Institut del Teatre” de data
28 de juny de 2023 (num. de registre 67), s’aprova les bases i convocatoria de seleccié
per a la confecci6 d’'una borsa de treball per a possibles contractacions laborals
temporals, de personal de suport a la docéncia, associat als continguts del lloc de
Professor/a de suport a I'entrenament corporal, de I'Organisme Autdonom Institut del
Teatre (6/23-24).

Es fa public el contingut de les bases generals i especifiques reguladores que
s’especifiquen tot seguit:

BASES GENERALS REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONFECCIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER A POSSIBLES
CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS DE PERSONAL DE SUPORT A LA
DOCENCIA: PROFESSOR/A DE SUPORT A L’ENTRENAMENT CORPORAL (POA)
DE L’ORGANISME AUTONOM INSTITUT DEL TEATRE

Primera. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu d’'una borsa de treball de
personal de suport a la docéncia (Professor/a de suport a I'entrenament corporal) en
larea de coneixement de condicionament fisic aplicat a la dansa segons les
necessitats de I'Institut del Teatre i d’acord amb el Pla d’Ordenacié Académica vigent
en el moment.

Segona. Requisits de les persones aspirants

En tot cas per prendre part en el procés selectiu és necessari que els/les aspirants
reuneixin, en la data de finalitzacié del termini per a la presentacié d’instancies, les
condicions fixades a l'article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les Entitats Locals, amb les seguents
especificacions:

e Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unio
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacio
de treballadors/res.
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També podran ser admesos/es el conjuge i els descendents del conjuge, tant de
ciutadans i ciutadanes espanyoles/es com de nacionals d’altres estats membres de la
Unid Europea o d’estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors i treballadores, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre i quan els
conjuges no estiguin separats de dret i, els descendents, siguin menors de vint-i-un
anys o majors d’aquesta edat perd que visquin a carrec dels seus progenitors.

Els /les nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea hauran d’acreditar la
seva nacionalitat.

L’article 10.2 de la Llei organica 8/2000, de 22 de desembre, de reforma de la llei
4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva
integracid social, estableix que els estrangers que disposin del permis de residencia
corresponent poden accedir, en igualtat de condicions amb els nacionals del estats
membres de la Unié Europea, a la situaci6 de personal laboral al servei de les
administracions publiques, d’acord amb els principis constitucionals d’igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

e Els/les aspirants hauran de demostrar coneixements suficients de castella i
catala, podent-se exigir la superacié de proves amb aquesta finalitat. En tot cas
caldra acreditar el nivell de coneixements propi del B2 en el cas del catala i de
B1 en el cas del castella.

Els/les aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
catalana en el nivell determinat en cadascuna de les bases especifiques o els
coneixements de la llengua castellana, hauran de superar una prova especifica, amb
caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara com apte o no apte. Els/les
aspirants que no siguin considerats aptes, restaran eliminats/ades del procés.

Les proves corresponents a I'acreditacié del nivell de catala i, si s’escau, de llengua
castellana, es regiran pel segient:

a) Exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest exercici és d’apte o no
apte; els/les aspirants que siguin considerats/des no aptes restaran eliminats/ades del
proceés.

Estan exempts de realitzar aquesta prova qui hagi acreditat o acreditin en el moment
anterior de la realitzacié de la prova estar en possessié del certificat de coneixements
de llengua catalana del nivell que s’assenyala en la base especifica corresponent.

No obstant aixd, també estan exempts/tes de realitzar-la aquelles persones aspirants
que préviament i en el marc d’un procés selectiu a I'lnstitut del Teatre, o a la Diputacio
de Barcelona hagin superat o acreditat un nivell igual o superior al requerit en les
respectives bases.

La prova de catala es regeix pels criteris establerts per la Direccié General de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya. Els objectius, I'estructura i el contingut de
les proves responen als nivells de classificacié establerts en el Marc europeu comu de
referéncia per a les llengliies del Consell d’Europa, i als criteris generals sobre
avaluacio6 i certificacié de coneixements de catala que determina la legislacioé vigent
per a cada nivell.
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b) Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la d’un pais on
'espanyol sigui llengua oficial, han d’acreditar el coneixement del castella mitjangant la
realitzacié d’'una prova en qué es comprovara que posseeixen un nivell adient de
comprensio i expressio oral i escrita d’aquesta llengua, en tot cas ajustat al contingut
funcional del lloc de treball a desenvolupar. Aquesta prova es qualificara com a apte o
no apte.

Estaran exempts/es de fer aquesta prova els/les aspirants que hagin acreditat o
acreditin en el moment anterior de la realitzacio de la prova els coneixements requerits
de llengua castellana mitjangant un dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat d’haver cursat I'educacié primaria, la secundaria, el batxillerat, cicles
formatius o estudis universitaris a I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol (nivell B1,B2, C2 o equivalent) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacid académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencio d’aquest titol.

- Certificat d’aptitud de castella per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’'idiomes. També en quedaran exempts/es els/les aspirants que acreditin haver cursat
a I'Estat espanyol els estudis conduents a obtenir la titulacié exigida com a requisit
d’accés en el procés selectiu o en el seu cas, els que havent aportat algun altre titol
universitari o académic, com a meérits a part dels requisits, aquests s’hagin cursat a
I'Estat espanyol.

No obstant aixo, també estan exempts de realitzar la prova de coneixements de
llengua castellana aquelles persones aspirants que préviament i en el marc d’'un
procés selectiu a I'Institut del Teatre o a la Diputacié de Barcelona hagin superat o
acreditat un nivell igual o superior al requerit en les respectives bases.

e Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacio forgosa.
e Possibilitat d’incorporacié immediata.

o Estar en possessid de la titulacio suficient i/o dels requisits especifics d’acord
amb el que s’indica en les corresponents bases especifiques.

Els/les aspirants d’altres estats hauran d’estar en possessido d’algun dels titols
reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s’estableix a la normativa vigent en
la matéria.

En el suposit que s’aporti un titol obtingut al estranger equivalent al requerit, aquest ha
de ser homologat de manera oficial per I'autoritat académica corresponent del Ministeri
d’Educacio.

e No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei a
qualsevol de les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les Comunitats Autdonomes, ni estar inhabilitat/da absoluta o
especial per desenvolupament de treballs o carrecs publics per resolucié
judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, 0 per a exercir funcions
similars a les desenvolupades en el cas del personal laboral, en el que hagués
estat separat/da o inhabilitat/da. En el cas de ser nacional o d’un altre Estat, no
estar inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié

3/19

Pagina 3

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 3-20

CVE 202310105034

Data 5-7-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



D|putaC|o Institut del Teatre
Barcelona

disciplinaria o equivalent que impedeixi , en el seu Estat, en els mateixos
termes 'accés a l'oferta d’'ocupacié publica.

e Tenir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

e No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i la indemnitat sexual que inclou I'agressi6 i I'abus sexual, 'assetjament
sexual, I'exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucid i explotacié sexual i
corrupcié de menors, aixi com pel trafic d'éssers humans.

A tal efecte, I'aspirant haura d'aportar una certificacié negativa del Registre Central de
delinglients sexuals o, alternativament, autoritzar I'Institut del Teatre de la Diputacié de
Barcelona a comprovar, mitjancant declaraci6 responsable, que no ha estat
condemnat per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual ni
per delictes de trafic d'éssers humans, de conformitat amb el que preveu l'article 57 de
la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i I'adolescéncia
enfront de la violéncia. En el cas de no tenir nacionalitat espanyola o de tenir-ne una
altra a més de l'espanyola ho haura d’acreditar d’acord amb el que estableixi la
normativa vigent respecte aquest tipus d’acreditacions.

Tercera. Presentacié de sol-licituds.

Les persones que desitgin prendre part en aquesta convocatoria hauran de presentar
la sol-licitud de forma telematica, a través de la Seu electronica de I'Institut del Teatre,
d’acord amb el formulari establert adrecat a I'Excma. Sra. Presidenta de I'Institut del
Teatre de la Diputacié de Barcelona.

La presentaci6 de sol-licituds es fara preferentment de forma telematica, a través de la
Seu electronica de I'Institut del Teatre (https://www.seu-e.cat/ca/web/ institutdelteatre).

En cas que la persona aspirant no compti amb els mitjans necessaris per a la
tramitacié telematica, es podra realitzar aquest tramit des de les dependencies de
I'Institut del Teatre a la ciutat de Barcelona.

No obstant aix0, la sol-licitud amb la documentacié que I'acompanyi també es pot
presentar per qualsevol del mitjans que preveu l'article 16.4 de la Llei 39/2015, de
procediment administratiu.

En el cas de presentar-ho presencialment es podra fer dins el termini establert al
Registre de I'Institut del Teatre (de 9 a 14h. de dilluns a divendres), a la Seu central de
I'Institut del Teatre, Plaga Margarida Xirgu, s/n, 08004 Barcelona.

El model normalitzat de sol-licitud es podra trobar a la Seu electronica de I'Institut del
Teatre i també sera accessible en la corresponent fitxa de tramit publicada a la Seu
electronica.

https://seu-e.cat/ca/web/institutdelteatre/tramits-i-gestions

El termini per a la presentacié sera de 10 dies habils comptadors a partir de I'endema

de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGCQ).
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En el cas que alguna de les sol-licituds tingués cap defecte esmenable, es comunicara
a la persona interessada d'acord amb el que disposa l'article 71 de la citada Llei
39/2015, per a la seva esmena en el termini de deu dies.

A la sol-licitud en format electronic s’acompanyara:

1. Copia del DNI o passaport, o document d’identitat corresponent en els suposits de
personal estranger en qué aixi s’escaigui, o bé qualsevol dels sistemes d'identificacio i
signatura electronica que s'admeten a I'Institut del Teatre.

2. Copia del titol corresponent.
3. Curriculum Vitae.

4. La documentacio acreditativa dels requisits i les condicions exigides en la base
segona.

5. La documentaci6 acreditativa dels merits al-legats, sense que el tribunal qualificador
pugui valorar d’altres no aportats en aquest moment.

La documentacié acreditativa dels requisits i meérits aportats juntament amb la
sol-licitud, haura d’estar en algunes de les llengles oficials reconegudes a Catalunya
(catala i/o castella). Qualsevol documentacié presentada en un altre idioma haura
d’anar acompanyada de la corresponent traduccié jurada oficial la qual donara fe
publica del contingut i la fidelitat de la traduccié.

Només es valoraran els merits obtinguts fins a la data de finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds.

Els/les aspirants discapacitats/des han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicid,
aixi com les adequacions de temps i mitjans materials i especifics que sol-liciten per a
la realitzacié de les proves.

Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin
relacio directa amb la prova a realitzar, prévia acreditacio medica; correspon a I'drgan
seleccionador resoldre sobre I'oportunitat i concrecié de I'adaptacié en funcio de les
circumstancies especifiques de cada prova selectiva.

Quarta. Llista de persones admeses i excloses

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidéncia de I'Institut del
Teatre dictara una resolucié en el termini maxim d’'un mes per la qual es declarara
aprovada la relacié provisional de persones admeses i excloses. L’esmentada
resolucid es publicara al tauler d’anuncis i a la web de llnstitut del Teatre, i
assenyalara dia, hora i lloc de comengament de les proves.

https://www.institutdelteatre.cat/ca/institucio/convocatories.htm

Aixi mateix, es concedira un termini de 10 dies habils per presentar esmenes i
possibles al-legacions. Les al-legacions es resoldran en el termini dels 30 dies
seguents a comptar des que es van presentar. Si transcorregut aquest termini no s’ha
dictat cap resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades. Si no s’hi presenten
esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista provisional, sense que calgui la
seva publicacié. En cas d'estimar-se, s’esmenara la llista, procedint-se a la publicacio
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de 'esmena en els termes a dalt exposats, sens perjudici de notificar individualment a
totes les persones que hagin presentat la sol-licitud, tot tenint en compte que es tracta
d’un acte de tramit qualificat.

Cinquena. Organ Seleccionador

Es constituira un organ seleccionador per aquesta convocatoria que estara integrat per
un nombre senars de vocals, i que s’'indiquen més avall. La designacio de les persones
que formaran part de I'drgan es publicara mitjancant resolucié de la Presidéncia de
I'Institut del Teatre.

El tribunal o en aquest cas organ seleccionador, en tant que organ col-legiat, es regeix
pels preceptes basics de la Llei 40/2015, de regim juridic del sector public (art. 15 a
18), i pel que s’estableix a la Llei 6/2010, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya (art. 13 a 20).

El tribunal o drgan de seleccié esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies
que s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccié. La seva composicio
sera la seglent:

e President/a del Tribunal: Direccié General de I'Institut del Teatre o persona que
el/la substitueixi.

e Vocals:

o Coordinacié Académica o persona que el/la substitueixi amb idoneitat
técnica.

o Cap de Departament d’ensenyament secundari i artistic o bé el Cap de
Departament de Moviment o persona que el/la substitueixi amb
idoneitat tecnica.

o Professor/a de dansa o Professor d’entrenament corporal o bé
Professor/a de suport a I'entrenament corporal, docent o personal de
suport a la docéncia que el/la substitueixi, amb especialitat i idoneitat
tecnica.

o Gerencia de I'Institut del Teatre o persona que el/la substitueixi.

El/la Secretari/aria dels Tribunals sera personal funcionari de carrera o laboral fix de
IInstitut del Teatre, suficientment capacitat, que no formara part de [I'organ
seleccionador.

A l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccid de personal i de
provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, I'Organ
seleccionador, podra disposar, si aixi ho considera, de personal expert en materia
lingUistica per tal que I'assessori, el qual actuara amb veu i sense vot.

Aquesta possibilitat també la tindra d’igual manera en el cas d’acreditacid de
coneixements de llengua castellana.

La participacié en un tribunal o en aquest cas organ de selecci6 té caracter obligatori,
de conformitat amb el que disposa l'article 8.3 del Reglament aprovat pel Reial decret
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276/2007, de 23 de febrer, i modificat pel Reial decret 270/2022, de 12 d'abril, sens
perjudici de les incidencies que n'impedeixin l'actuacié com a membres, i que hagin
estat sancionats amb suspensié de funcions mitjan¢ant expedient disciplinari.

L'abstencio i recusacié dels membres dels Tribunals s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public
(LRJSP, des d’ara).

Només poden ser membres de I'drgan seleccionador personal laboral fix o funcionari
de carrera, ja sigui, tant del propi Institut del Teatre, com d’altres administracions
publiques.

L’organ seleccionador no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la majoria
absoluta dels seus membres, siguin titulars o suplents.

L’0rgan seleccionador podra incorporar assessors/res especialistes a les seves
tasques per a totes o algunes de les proves, en matéria de competéncies i
metodologia, en el sistema educatiu i en I'ambit de I'area o especialitats i funcions
propies del lloc associat a la convocatoria de la borsa de treball. Aquests/es
assessors/es es limitaran a I'exercici de les seves especialitats tecniques, i
exclusivament col-laboraran amb I’Organ seleccionador en aquestes matéries, amb
veu i sense vot.

Sisena. Desenvolupament del procés selectiu

El procediment d’aquest procés selectiu sera el de concurs-oposicié i es realitzara de
conformitat amb les bases especifiques de la convocatoria i d’'acord amb el tipus de
personal vinculat a la docéncia de 'Organisme Autonom Institut del Teatre.

Setena. Llista de persones que integraran la borsa de treball

Un cop finalitzada la qualificacid dels/les aspirants, la Presidéncia de ['Institut del
Teatre, per delegacié de la Junta de Govern, a proposta del Tribunal, dictara una
resolucié aprovant la constitucié de la borsa de treball, la qual es fara publica en els
taulers d’anuncis de l'Institut del Teatre, Plaga Margarida Xirgu, s/n de Barcelona i a
'adrega d’Internet la relacié de persones que han d’integrar la borsa de treball.

La borsa de treball tindra una vigéncia de dos anys.

La permanéncia del personal seleccionat en aquestes borses resta supeditada a la
seva disponibilitat immediata per cobrir les incidéncies que es presentin.

Seran causa d’exclusié de la borsa no reunir els requisits necessaris indicats a la base
segona per formar-hi part, haver renunciat a participar-hi, o ser sancionat com a
consequeéncia de la incoacié d’un procediment disciplinari.

Si I'escola a qué va ser adscrit un integrant de la borsa préviament contractat emet un
informe negatiu, en donara trasllat al Servei de Gesti6é i Administracié i Coordinacié
Academica, que articulara el procediment contradictori corresponent, que podra
comportar I'expulsio de I'aspirant de la borsa.

El criteri sera I'ordre de puntuacié final global de major a menor a la llista. En cas
d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a la persona que hagi obtingut la
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major puntuacié en la fase d’apreciaciéo de la capacitat, respecte del resultat global
dels exercicis.

Contra els actes de tramit del Tribunal que decideixen directament o indirectament el
fons de 'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu,
que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, aixi
com els actes de resolucié de la constitucié de la borsa de treball es pot interposar
recurs d’alcada davant la presidéncia de la Diputacié de Barcelona en el termini d’un
mes a comptar del dia seglient de la publicacid, d’acord amb el que disposa I'article
24.2 dels estatuts de l'Institut del Teatre en relacié als articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre.

Contra els actes de tramit del Tribunal no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perque siguin preses en consideracié en el moment de fer publica la
puntuacio final del procés selectiu.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s'originin durant el
desenvolupament del procés selectiu.

Vuitena. Altres aspectes

La identificacié de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com de les que
vagin superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i aquelles que resultin
finalment proposades, quan s’exposi a qualsevol public previst a les bases de la
convocatoria, es fara mitjangcant el nom i cognoms de la persona, afegint numériques
del DNI, NIE, passaport o document equivalent (Disposicié quatre xifres é Addicional
Setena, primer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD).

Si les persones interessades no tinguessin cap d’aquests documents, se’ls identificara
Unicament pel seu nom i cognoms (Disposicié Addicional Setena, tercer paragraf de
I'apartat primer LOPDGDD).

La identificacié de les persones aspirants que no superin les corresponents fases o
finalment no siguin proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusid public
previst a les bases de la convocatoria, es presentara pseudonimitzada, substituint les
dades identificatives de nom i cognoms per un codi, que sera el nimero corresponent
al registre d’entrada de la sol‘licitud presentada en qualsevol dels registres de la
corporacié per participar en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacio en la que consideri que aquesta
publicaci6 comporti 0 pugui comportar un risc per als seus drets, ho haura de
comunicar de manera immediata en el moment de fer la sol-licitud per tal de procedir a
la valoraci6 del cas i prendre les mesures que s’estimin oportunes.

Respecte la identificacié personal dels membres del tribunal i per tal garantir els
principis d’imparcialitat, publicitat i transparéncia del procés selectiu, es donara a
coneéixer la composicié nominal de I'dérgan de seleccio

Els/les aspirants proposats/des han de presentar en la Unitat de Gestié Retributiva i
Contractacié de llnstitut del Teatre, en el termini de vint dies habils a partir de
'endema de la publicacié de la llista d’aprovats/des i sense previ requeriment, els
documents acreditatius de les condicions i requisits exigits a la base segona de les
presents, aixi com a les bases especifiqgues de la plagca corresponent. En els casos
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dels aprovats/des estrangers/eres hauran d’aportar la corresponent autoritzacié prévia
per treballar.

Si dins del termini fixat, les persones proposades no presenten la documentacié, llevat
dels casos de forga major, 0 examinada aquesta, es comprova que no compleixen
algun dels requisits assenyalats a la bases segona, no podran ser contractades,
anul-lant-se les actuacions practicades, sens perjudici de la responsabilitat en qué
hagin pogut incérrer.

Novena. Clausula de proteccié de dades de caracter personal

L’Institut del Teatre com a Organisme de la Diputacié de Barcelona tracta les dades
personals dels sol-licitants i dels seleccionats en aquests processos selectius amb la
finalitat de gestionar la seva sol-licitud i les actuacions objecte de les corresponents
convocatories, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament europeu
2016/679, de 27 d’abril, general de proteccié de dades

(RGPD, en endavant), la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normativa estatal
complementaria.

L’organisme realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els principis i
deures establerts en la normativa vigent sobre la materia, per garantir que no hi ha risc
per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de I'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacié detallada per part de la corporacié als mateixos. A tal efecte,
i d’acord amb I'esmentada normativa i larticle 9.1.e) de la Llei 19/2014, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern de Catalunya, aixi com amb
l'article 21 del Decret 8/2021 sobre la transparéncia i el dret d’accés a la informacid
publica, s'informa que les dades d’identificacié podran ser publicades al portal de la
transparéncia i a la Seu electronica de I'Institut del Teatre.

Les dades facilitades pels/les aspirants seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha
originat la recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestié documental i
arxiu de l'Institut del Teatre. Aixi mateix, ni es cediran ni es transferiran sense el
consentiment de I'aspirant o una previsio legal, i que es pot exercir els drets d’acceés,
rectificacio, supressio, portabilitat, oposicioé i limitacié al tractament de dades, d’acord
amb la legislacié vigent, a través de la Seu electronica o presencialment al Registre
General.

Les dades personals facilitades en els procés selectiu regulat per aguestes bases
seran tractades per I'Institut del Teatre amb I'dnica finalitat de gestionar-los, d’acord
amb l'article 66 de la LPACAP. Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el
tractament d’aquestes dades, els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de
contactar amb el delegat de proteccié de dades a través de la bustia que la Diputacio
de Barcelona posa a la seva disposicié: dpd@diba.cat. Si ho consideren oportl també
poden presentar una reclamaci6 davant de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(APDCAT).

https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/).
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Desena. Personal candidat seleccionat

El personal seleccionat que integri la borsa de treball podra ser contractat pel regim
laboral temporal per cobrir les necessitats que se’n derivin del POA del curs académic
corresponent, aixi com d’altres incidéncies de personal.

Abans de la contractacié 'aspirant haura de passar una revisié médica per acreditar la
possessio de la capacitat funcional necessaria per a I'exercici de les tasques propies
del lloc de treball objecte d’aquesta convocatoria. El certificat médic sera expedit pel
servei medic alié a 'Institut del Teatre i tramitat des de la Unitat de Gesti6é de Recursos
Humans de ['Institut del Teatre mitjangant revisid6 médica obligatoria, que s’efectuara
segons les normes vigent en cada moment.

En el supodsit de resultar proposat/da un/a aspirant discapacitat/da, aquest haura
d’aportar un certificat de I'autoritat competent que acrediti el grau de minusvalidesa.
També s’haura d’aportar un certificat subscrit per un equip multi professional que
acrediti la capacitat funcional de I'aspirant i les adaptacions del lloc de ftreball, si
s’escauen, per al desenvolupament adequat de les tasques propies de la placa a
proveir.

La indicacio de I'equip multi professional que correspongui sera efectuada pel Servei
d’Atencié a Disminuits de I'Institut Catala d’Assisténcia i Serveis Socials de Barcelona
o bé per la Unitat de Gestié de RRHH de I'Institut del Teatre.

La contractacié laboral tindra caracter temporal, segons les necessitats derivades de
docéncia, i se sotmetra al régim juridic laboral, mitjancant la formalitzacié de
contractes laborals temporals a 'empara del que disposa l'article 15 del text refés de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovada per Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, i resta de normes que els desenvolupen.

Es determinara, en tot cas, I'objecte del contracte i la dedicacié horaria, que incloura la
distribucio de la jornada d’acord amb el suport a la docéncia a prestar.

El contracte es podra extingir en qualsevol moment, si es produeix alguna de les
causes de cessament legals a les quals fa referéncia l'article 49, de I'Estatut dels
Treballadors, en relacié amb el RD 2720/1998, de 18 de desembre.

La contractacio té un periode de prova de la part proporcional al periode contractual,
durant el qual es procedira a valorar el grau d’adequacio de la persona contractada,
considerant-se aquest periode com a part integrant del procés selectiu temporal.

En el supdsit que el nombre de matricules d’alumnes no assoleixi el minim establert,
es pot produir la rescissio dels contractes.

Onzena. Incompatibilitats

Abans d’incorporar-se a I'Organisme Institut del Teatre, la persona contractada ha
d’efectuar una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir,
altrament, I'opcid prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, en
relaci6 amb l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i amb l'article 337 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol , en ser d’aplicacié la normativa vigent sobre régim
d’incompatibilitats en el sector public.
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Dotzena. Incidéncies

En allb que no preveuen aquestes bases, es procedira segons el que determina el
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés

de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica i el Decret 214/1990, de
30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Les convocatories, bases generals o especifiques, llistes definitives d’admesos i
exclosos i les contractacions com a personal laboral temporal poden ser impugnats
pels interessats/ades mitjancant la interposici6 de recurs contenciés administratiu
davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, dins el termini de dos mesos
de 'endema de la notificacioé o publicacio en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant I'érgan que
aprovi les presents bases generals en el termini d'un mes a comptar des del dia
seglient de la publicacié o notificacié.

En totes les incidéncies no previstes en aquesta convocatoria, s’aplicaran
supletoriament, sempre que es pugui, les bases generals de les convocatories de
personal incloses en la darrera oferta publica d’'ocupacié de I'Institut del Teatre.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s'originin durant el
desenvolupament del procés de seleccié.

L’6rgan seleccionador actua sota la discrecionalitat técnica que permeten un judici
tecnic, el qual estara facultat per resoldre els dubtes i les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.

Segon.- APROVAR les bases especifigues que regiran els procés de seleccio
temporal per a la confeccié6 de la borsa de treball per a possibles contractacions
laborals temporals, de personal de suport a la docencia (Professor/a de suport a
I'entrenament corporal, necessaria d’acord amb el Pla d’Ordenacié Académica (POA),
que s’especifica tot seguit:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONFECCIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER A POSSIBLES
CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS DE PERSONAL DE SUPORT A LA
DOCENCIA (PROFESSOR/A DE SUPORT A L’ENTRENAMENT CORPORAL EN
L’AREA DE CONEIXEMENT DEL CONDICIONAMENT FiSIC APLICAT A LA
DANSA, D’ACORD AMB LES NECESSITATS DEL PLA D’ORDENACIO
ACADEMICA (POA) DEL CURS ACADEMIC CORRESPONENT DE L’ORGANISME
AUTONOM INSTITUT DEL TEATRE

06/23-24 PROFESSOR/A DE SUPORT A L’ENTRENAMENT CORPORAL

Categoria Técnic/a mitja/na d’entrenament fisic / corporal (DW)
Tipologia: Professor/a de suport a I'entrenament corporal

Grup de classificacio: Grup A, subgrup A2

Requisit per concursar
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Titulacié de Grau en fisioterapia, o bé Diplomatura en
fisioterapia o qualsevol altra titulacié equivalent.

Certificat del nivell B2 de catala o equivalent.

Adscripci6 escola: Institut del Teatre

Centre Barcelona

Les dades académiques consignades en aquestes bases es troben supeditades a les
possibles modificacions que s’efectuin al Pla d’Ordenacié Académica (POA) del curs
acadéemic corresponent, i les assignatures, el suport o les comeses hauran de ser
previstes en la mateixa area de coneixement.

CARACTERISTIQUES DEL LLOC

FUNCIONS

Son funcions basiques i generals dels llocs de treball de suport a la docencia les que
es detallen tot sequit, tenint en compte perd, que aquestes funcions especificades en
un context general, tindran diferent grau de responsabilitat, dificultat, complexitat i

intensitat, en funcié del nivell educatiu en qué es desenvolupin:

Participar en la programacié de l'activitat educativa, aixi com redactar i revisar els
programes de les assignatures.

Preparar les activitats académiques i educatives, explicacié de continguts, proposta i
correccio de treballs i exercicis.

Donar suport a la direccio de treballs, estudis, projectes, tallers i altres.
Controlar, avaluar i fer el seguiment dels alumnes.

Executar tasques relacionades amb el procés formatiu dins el context de I'educacio
integral de la persona.

Programar, promocionar, estimular, organitzar i realitzar activitats extraescolars,
complementaries i culturals, entre d’altres.

Donar suport als/les tutors/res en I'exercici de les seves funcions.

Realitzar les entrevistes personals o col-lectives a I'alumnat dins I'horari lectiu, de
permanéncia al centre o I'horari no subjecte a control.

Participar en la programacio d’activitats relacionades amb estudis d’investigacio i
recerca que fomentin la innovacié educativa o tecnologica i que contribueixin a la
millora de la qualitat de la tasca académica i educativa.

Dur a terme els programes Escola-Empresa amb la finalitat de millorar i donar resposta
a les practiques dels alumnes o la col-laboracié per millorar el finangament economic i
I'equipament del centre, com també la formacié del personal docent, entre d’altres
aspectes possibles.
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Realitzar les substitucions, guardies o altres activitats que garanteixin 'harmonia en el
funcionament del centre.

Participar en els claustres, aixi com també en les juntes, comissions i reunions que
siguin convocades pels responsables académics de I'Institut.

Informar sobre la propia activitat formativa, investigadora i educativa, aixi com elaborar
material didactic en 'ambit de la seva especialitat.

Funcions especifigques com a Professor/a de suport a I'entrenament corporal a
I'ensenyament secundari i, si s’escau, als ensenyament superiors:

Impartir els continguts propis de les assignatures de la seva especialitat d’acord amb el
disseny i continguts curriculars dels respectius cursos académics, I'administracié
educativa i el centre, les diferents arees de coneixement de I'ambit del condicionament
fisic aplicat a la dansa, aixi com les indicacions dels carrecs docents i academics del
Departament d’ensenyament secundari i artistic, si s’escau, d’acord amb el Pla
d’ordenaci6 académica (POA).

Impartir classes d’entrenament corporal/condicionament fisic aplicat a la dansa adaptat
a cada curs, grup i especialitat.

Fer-se carrec del servei d’atencié del gimnas, per afavorir la salut corporal de
'alumnat: consciéncia corporal, coneixements i cura del propi cos, mobilitat articular,
flexibilitat, forca i resisténcia muscular, coordinacié, resisténcia cardiovascular, bases
de I'escalfament corporal, estiraments, pautes basiques de prevencié i auto tractament
de lesions,...

Implementar un pla de treball general per al manteniment o millora de la condici6 fisica
de cada alumne/a d’acord amb les necessitats de I'aprenentatge, les caracteristiques
del/la propi/a alumne/a, les caracteristiques “lesionals” de I'entorn i la disciplina
corresponent.

Coneixer les conductes de risc dels alumnes a les sessions de condicionament fisic,
aixi com fomentar els habits saludables per a una millora en la practica d’activitat
fisica, especialment en els ensenyaments artistics.

Aplicar eficagment técniques i tactiques de progressié i millora en el condicionament
fisic aplicat a la dansa de I'alumnat.

Utilitzar recursos didactics expressius i senzills per a I'autoconeixement del propi cos i
les caracteristiques anatomo-fisiologiques basiques del cos huma.

Utilitzar activitats fisiques aplicades a la dansa amb suport musical, com a mitja de
millora del rendiment fisic individual i en grup.

Ensenyar técniques de control i fluidesa en els moviments de tot el cos, aixi com eines
de relaxaci6 i de manteniment corporal en cas de lesié o en periode de vacances.

Funcions especifiques com a fisioterapeuta del servei d’atencio al gimnas:
Ensenyar els exercicis de la pauta, tutoritzar la seva bona execucié, fer el seguiment

de l'evoluci6 fisica de l'usuari i fer les adaptacions pertinents en funcié del nivell
requerit.
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Confeccionar el llistat d’exercicis de la pauta de treball proposada, per tal de tenir tota
la informacié recollida, actualitzada i a I'abast de I'alumne i els altres membres de
I'equip de salut.

Fer revisions d’observacié i d’'adequacié de la pauta de treball amb la freqiéncia
necessaria per a cada problematica i fer el seguiment de la seva evolucio.

Recollir i mantenir al dia I'activitat que I'alumnat ha realitzat en I'espai del gimnas.

Fer l'inventari anual, proposar I'adquisici6 de material de substitucid, i/o fungible, i
proposar-ne de nou.

Atendre les urgéncies de salut que puguin ser ateses dins les competéncies de la
fisioterapia i el nivell de gravetat que els mitjans del centre poden assumir.

Derivar els altres casos cap a la via que pertoqui: asseguranca escolar, CAP, etc

Dispensar petits tractaments i supervisar els tractaments autonoms prescrits pels
responsables del servei de fisioterapia i consulta médica.

Com a membre de I'equip de 'Ambit de salut, ha d’assistir a totes les seves reunions.
També ha de mantenir reunions de treball amb el Coordinador, amb els altres
responsables de I'Atencio al gimnas i amb els professionals de les consultes de
fisioterapia i la medica.

Si s’escau i amb acord amb el Coordinador, concertar reunions amb els tutors i/o
docents de I'alumne per tal de compartir la situacid de I'alumne, obtenir informacio,
aportar consells, etc.

Funcions com a personal de suport a la docéncia de I'Institut del Teatre:

Vetllar per la seguretat i la salut en el lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccid posats a la seva disposicio, d’acord amb els
procediments establerts per la Corporacié i la normativa vigent en matéria de riscos
laborals.

Vetllar i garantir el compliment i I'exercici de les politiques d’igualtat i una organitzacié
del treball que impedeixin I'assetjament sexual i 'assetjament per rad de sexe, aixi
com l'assetjament laboral, seguint el protocol establert en el cas de detectar possibles
situacions d’aquest tipus.

Preparar, condicionar i mantenir a punt els equipaments, gimnas, materials i altres,
necessaris per a desenvolupar les activitats de suport académic i educatiu propies del
seu ambit i especialitat.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Funcions com a personal de l'institut del teatre:

Contribuir en I'exercici de les funcions anteriors, a I'impuls de la formacid, la recerca, la

innovacié i la transferéncia de coneixement en I'ambit de les arts escéniques en el
panorama catala i internacional.
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Vetllar i garantir el compliment i I'exercici de les politiques d’igualtat i una organitzacio
del treball que impedeixin I'assetjament sexual i I'assetjament per rad de sexe, el
respecte a la diversitat i la pluralitat d’identitats aixi com la prevenci6 de I'assetjament
laboral o I'abus de poder, seguint el protocol establert en el cas de detectar possibles
situacions d’aquest tipus.

Vetllar pel benestar de la comunitat educativa, cultural i professional, per la seguretat i
la salut en el lloc de treball, utilitzant adequadament maquinaria, eines o substancies
relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de proteccié posats a
la seva disposicio, d’acord amb els procediments establerts per la Corporacié i la
normativa vigent en materia de riscos laborals.

Preparar, condicionar i mantenir a punt els equipaments, tallers, material i altres
recursos, necessaris per a desenvolupar les activitats académiques, professionals i
educatives propies del seu ambit i especialitat.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

PROCES SELECTIU

El procés selectiu es regira per la modalitat de concurs-oposicié i constara de les
seglents fases i exercicis:

FASE PRIMERA (1): CONEIXEMENTS DE CATALA | CASTELLA

Per a poder prendre part en aquesta convocatdria cal posseir el certificat de
coneixements de nivell de suficiéncia de catala (B2).

Els/les aspirants que no hagin acreditat que estan en possessidé del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell assenyalat i/0 no estiguin exempts/es de
fer la prova d’acord amb la base general segona, I'érgan seleccionador avaluara
aquests coneixements amb una prova especifica de llengua catalana. La qualificacio
en aquest exercici sera d'apte o no apte i quedaran eliminats del procés els/les
aspirants que rebin la qualificacié de no apte.

La prova de catala es regeix pels criteris establerts per la Direccié General de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya. Els objectius, I'estructura i el contingut de
les proves responen als nivells de classificaci6 establerts en el Marc europeu comu de
referéncia per a les llengies del Consell d’Europa, i als criteris generals sobre
avaluaci6 i certificacié de coneixements de catala que determina la legislacié vigent
per a cada nivell. En tots els nivells s’avaluen competéncies orals i escrites de la
llengua.

En el cas del castella, els/les aspirants que no I'acreditin i no n’estiguin exempts/es,
hauran de fer una prova en que es comprovara que posseeixen un nivell adient de
comprensio i expressio oral i escrita d’aquesta llengua, en tot cas ajustat al contingut
funcional del lloc de treball a desenvolupar. Aquesta prova es qualificara com a apte o
no apte.

Els/les aspirants seran convocats/ades per I'drgan seleccionador el mateix dia i
préviament a la realitzacié de les proves d’apreciacié de la capacitat, a les proves de
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catala i/o castella, si s’escau, amb caracter previ a I'apreciacié de la capacitat amb la
finalitat d’agilitzar i donar celeritat al procés selectiu.

FASE PRIMERA (Il): APRECIACIO DE LA CAPACITAT

Els/les aspirants seran convocats/ades per I'drgan seleccionador a la realitzacié d’una
prova practica que consistira en realitzar I'exercici segiient:

FASE PRIMERA: APRECIACIO DE LA CAPACITAT

Exercici teoric-practic de caracter eliminatori conformat per dues proves que no seran
eliminatories entre elles:

a) Preguntes curtes en relacié amb les funcions i/o comeses del lloc a desenvolupar:
10 punts

b) Sessié practica en relacié al desenvolupament de les funcions i activitats propies del
lloc de treball a desenvolupar: 20 punts

Aquesta fase tindra caracter eliminatori i es qualificara sobre un maxim de 30 punts.
L’aspirant que no obtingui un minim de 15 punts en el conjunt de les dues proves,
sempre i quan superi un minim d’'un 40 % sobre el total en qualsevol d’elles sera
automaticament eliminat/da.

L’6rgan seleccionador procedira a valorar els mérits en el cas que I'aspirant hagi
superat la Fase Primera.

FASE SEGONA: VALORACIO DE MERITS

Consisteix en la valoracié del curriculum dels/de les aspirants, d’acord amb el segient
barem i sempre sobre la documentacié acreditativa que hauran aportat dins el termini
de presentacioé de sol-licituds, a excepcié de I'experiéncia professional desenvolupada
en I'lnstitut del Teatre que s’expedira d’ofici:

a) Experiéncia professional en I'exercici de funcions de suport a la docéncia
coincidents, o bé com a fisioterapeuta orientat/ada a moviment, d’acord amb la titulacio
i 'especialitat associades a 'area de coneixement del lloc de Professor/a de suport a
I'entrenament corporal, fins a un maxim de 7 punts a rao de:

e Suport a la docéncia o fisioterapeuta orientat/ada al moviment en centres,
escoles superiors i professionals de musica, teatre i/o dansa, formaci6é superior
reglada, o bé centres de técniques corporals: impartint metodes i practiques de
moviment reconeguts com pilates, gyrotonic, feldenkrais, i d’altres equivalents:
0,05 punts per mes treballat fins un maxim de 7 punts, d’acord amb una
jornada minima de 15 hores setmanals.)

Per centres de técniques corporals: impartint metodes i practigues de moviment
reconeguts com pilates, gyrotonic, feldenkrais, i d’altres equivalents s’interpreten els
seguents:

e centres esportius, gimnasos i piscines realitzant funcions de fisioterapia
orientada al moviment.
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e centres dedicats a arts escéniques, com teatres, realitzant funcions de
fisioterapia orientada al moviment.

Les dedicacions mensuals inferiors a la jornada minima mensual de 15 hores es
computaran d'acord amb la parcialitat de les mateixes respecte aquesta jornada
minima de referéncia. En el cas que la jornada mensual computada meritada hagi
estat superior computara igual que a 15 hores setmanals.

b) Experiéncia professional reconeguda en les arts escéniques diferent a la de
suport a la docéncia, fins a un maxim de 3 punts d’acord amb el segiient barem:

- Entitats 0 empreses de reconegut prestigi nacional o internacional:

e 0,30 per cada programa aportat o bé 0,15 per cada mes treballat.
- Altres entitats 0 empreses:

e 0,15 per programa aportat o bé 0,075 per mes treballat
L’'experiéncia professional s’ha d’acreditar mitjangant I'aportacid de copies dels
nomenaments, contractes de treball, certificats d’empresa o fulls de nomina
acompanyats del certificat de vida laboral expedit per la Seguretat Social, i en el
termini que preveu la Base General Tercera.
c) Meérits de formacié académica, fins a un maxim de 4 punts.
Titulacions académiques, sempre i quan, no siguin requisit o0 no s’hagin aportat com a
tal, i per tant, diferents a la que s’hagi aportat com a requisit de titulacié per a la borsa
de treball, excepte si com a tals, superen la titulacié que es demana com a requisit:
c.1) Postgrau, Doctorat i premis extraordinaris:
c.1.1) Certificat-Diploma acreditatiu d’Estudis Avancats, Master (de 120 crédits o
equivalent i degudament acreditat, Suficiencia investigadora o qualsevol altre titol
equivalent, d'acord amb la Classificacié Internacional Normalitzada de I'Educacio
(ISCED 2011) (nivell 8): 1 punt.
c.1.2) Titol de Doctor o equivalent: 1 punt.
c.1.3) Per haver obtingut premi extraordinari en el doctorat: 0,5 punts.

c.2) Altres titulacions universitaries o equivalents:

Les titulacions universitaries de caracter oficial, en el cas que no haguessin estat les
al-legades com a requisit per a la borsa, es valoraran de la forma seguent:

c.2.1) Titulacions de primer cicle: Per cada Diplomatura, Enginyeria Técnica,
Arquitectura Técnica o titols declarats legalment equivalents i pels estudis
corresponents al primer cicle d'una Llicenciatura, Arquitectura o Enginyeria: 1 punt.

c.2.2) Titulacions de segon cicle: Pels estudis corresponents al segon cicle de

Llicenciatures, Enginyeries, Arquitectures o titols declarats legalment equivalents: 2
punts.
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c.2.3) Titulacié de Técnic superior en dansa en qualsevol de les seves especialitats:
2,5 punts.

c.2.4) Per haver obtingut premi extraordinari en un Grau o Diplomatura: 0,5 punts.

c.3.) Per cada Certificat de nivell avangat d'Escoles Oficials d'ldiomes en el cas
d’'idiomes diferents al catala i el castella o de qualsevol certificat o nivell d’estudis
equivalent d’acord amb el Marc de referéncia europeu per a laprenentatge,
'ensenyament i I'avaluacié de llengues publicat pel Consell d’Europa: 0,5 punts.

c.4) Domini de coneixements de catala superiors als que es demanen com a requisit.
Es valorara en aquest apartat, si és el cas, qualsevol nivell d’acreditacio de
coneixements de catala per sobre del que es demani com a requisit a la borsa. Es a
dir, si es demana el B2 i s’aporta el C2 es valorara amb 0,5 punts i si es demana el B2
i s’aporta el C1 amb 0,25 punts.

d) Meérits de formacié complementaria, fins a un maxim de 3 punts.

Per cada curs de formacié permanent i perfeccionament superat o impartit, relacionat
amb la categoria i/o lloc de treball, especialitat i ambit/s associats a la borsa de treball
que es convoca, les noves tecnologies aplicades a l'educacié (en aquest cas
posteriors a 2012), la didactica, la psicopedagogia o la sociologia de I'educacio,
convocat per administracions publiques amb plenes competéncies educatives o per
universitats, o activitats organitzades per entitats col-laboradores amb les
administracions educatives, o activitats reconegudes per l'administracié educativa
corresponent, o per centres privats no oficials de reconegut prestigi, sempre i quan no
sigui un requisit en la convocatoria en qlestio.

d.1.1) Inferior o igual a 20 hores: 0,2 punts.
d.1.2) Superior a 20 hores: 0,5 punts.

e) Altres meérits, fins a un maxim de 3 punts:

Superacié de processos selectius similars o assimilables al d’aquesta borsa de treball
convocats per l'Institut del Teatre:

Aprovacié de les proves incloses en un procés selectiu o borsa de treball inclosa en
I'oferta publica d’ocupacio (concurs oposicio) de l'institut del Teatre: 1,5 punts amb una
acumulacié maxima de 2 convocatories (és a dir, com a maxim 3 punts).

L’organ seleccionador procedira a valorar els mérits en el cas que l'aspirant hagi
superat la fase primera. La puntuacié maxima del barem de merits sera de 20 punts.

DELEGAQIO PUNTUAL | NO PERMANENT DE LA DELEGACIO DE
COMPETENCIES

DELEGAR, puntualment i de forma no permanent per als actes que es relacionen a
continuacio, els quals es substancien en el present acord, a la Presidéncia de I'Institut
del Teatre les competencies establertes a l'article 12 f) dels estatuts de I'Institut del
Teatre corresponents a la Junta de Govern relatives a fer la provisié de places i llocs
de treball del personal no permanent de [Institut, les quals, es concreten en la
realitzacié dels actes corresponents a I'aprovacio del llistat d’'admesos i exclosos, aixi
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com a l'aprovacio6 de la constitucié de la borsa de treball, respectivament, d’acord amb
les bases generals quarta i setena del punt primer de la part dispositiva del present
dictamen.

Barcelona, 29 de juny de 2023
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Institut del Teatre

Metadades del document

NUm. expedient

INTE/2023/0032145

Tipus documental

Anunci de Publicacions Oficials

Titol

ANUNCI convocatoria de seleccié per a la confeccié d'una borsa de treball per
a possibles contractacions laborals temporals, de personal de suport a la
docéncia, associat als continguts del lloc de Professor/a de suport a
I'entrenament corporal, de I'Organisme Autdonom Institut del Teatre (6/23-24)

Cadi classificacio

G0205 - Concurs seleccié temporal

Signatures
Signatari Acte Data acte
Antonio Pérez Rodriguez (TCAT) Gerent/a Ens Signa 03/07/2023 13:59
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