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Barcelona CURS ACADEMIC 2017-2018

DADES DE LA CONVOCATORIA

CODI PLACA DENOMINACIO (ambit de coneixement)

08/17-18 Analisi Musical

TIPOLOGIA DE PROFESSOR/A:

M Professor/a Titular /substitut

O Professor/a col-laborador O Instrumentistes

O Professor/a convidat/da 3 Intérprets

O Professionals Especialitzats 3 Altres professionals de diferents
O Professor/a substitut/a ambits

REQUISIT PER CONCURSAR:

Titol Superior, en la branca de Musica i Formaci6 pedagogica i didactica d'acord amb el que estableix
I'article 9 del Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre.

DADES ACADEMIQUES

ASSIGNATURA/ES ESCOLA
Analisi Musical | EESA/CPD
ESPECIALITAT DEPARTAMENT
Mdusica Batxillerat en Arts: modalitat escéniques
HORES
HORES LECTIVES P ACTIVITATS
DEDICACIO 5 TOTAL HORES
SETMANA SETMANA ACADEMIQUES
3 D’acord POA D’acord POA D’acord POA

PERIODE CENTRE

anual BCN

Les dades académiques consignades en aquestes bases es troben supeditades a les possibles
modificacions que s’efectuin al Pla d’'Ordenacié Académica (POA) del curs academic corresponent, i
les assignatures hauran de ser previstes en la mateixa area de saber.

FASE PRIMERA: APRECIACIO DE LA CAPACITAT

Els aspirants seran convocats/des per I'6rgan seleccionador a la realitzacio de les seglents proves:

A) La impartici6 d’'una classe (sense alumnes), per al nivell de 1r. o 2n. curs de batxillerat. La
tematica, I'assignatura i el nivell de curs sera el que determini el Tribunal Qualificador. El temps
estimat per a la realitzacié de la classe sera com a maxim de 30 minuts.

B) La descripcié oral i tedrica de la metodologia didactica que utilitzaria en la practica docent, amb
referéncia a I'organitzacié de continguts, plantejaments de les classes, sistemes de avaluacio, Us de
les noves tecnologies i singularitat del centre docent.




La fase d’apreciacié de la capacitat, tindra caracter eliminatori i es qualificara sobre un maxim de 20 punts.
L’aspirant que no obtingui un minim de 10 punts (5 p enla prova Ai 5 p en la prova B ), sera automaticament
eliminat/da.

L’érgan seleccionador procedira a valorar els mérits en el cas que l'aspirant hagi superat la fase
primera.

FASE SEGONA: VALORACIO DE MERITS

Consisteix en la valoracié del curriculum dels/de les aspirants, d’acord amb el seglient barem i
sempre sobre la documentacié acreditativa que hauran aportat dins el termini de presentacié de
sol-licituds, a excepcido de I'experiéncia professional desenvolupada en l'lnstitut del Teatre que
s’expedira d’ofici:

a) Experiéncia professional en I'exercici de funcions coincidents o analogues en | Maxim 3 punts

contingut professional i nivell técnic, amb les del lloc a proveir, a raé de:
Docéncia en centres de reconegut prestigi: 0,003 punts/hora
Doceéncia en altres entitats o centres docents: 0,002 punts/hora

b) Experiéncia professional en la participacié en projectes pedagogics adrecgats | Maxim 3 punts
al nivell de referéncia i l'elaboraci6 de materials curriculars o daula
d’ensenyaments secundaris.

— Entitats, congressos o empreses de reconegut prestigi nacional o
internacional:
A raé de 0,2 per cada programa/document aportat per actuacié o
ponéncia
— Altres entitats, congressos o0 empreses:
A raé de 0,1 per programa aportat per actuacié o ponéncia

L’experiéncia professional s’ha d’acreditar mitjangant I'aportacié de fotocopies dels
nomenaments, contractes de treball o fulls de ndbmina acompanyats del certificat de vida
laboral expedit per la Seguretat Social, i en el termini que preveu la Base General
Tercera.

L’experiéncia professional artistica es pot acreditar mitjangant contractes i/o programes
i/o publicacions als mitjans de comunicacié. Cal que en el document acreditatiu figuri el
lloc, la data i l'activitat concreta de l'aspirant. La valoracié es fara en funcié de la
categoria professional i artistica dels projectes escenics a criteri dels vocals experts/es
en 'ambit de la matéria i del prestigi de la institucio.

C) Per cada curs de formacié que tingui relaci6 directa amb el lloc a proveir i | maxim 1 punt.
sempre d'una durada minima de 10 hores (0,1 punts per cada 10

d) Altres meérits especifics com pot ser el premis, publicacions, investigacions, | Maxim 1 punt.
L= ( N
TOTAL PUNTS 8 PUNTS




